COMUNE DI BUCCINO

Provmcna di Salerno

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 88 del 30/6/2016

Oggettb' Autdrizzazio’né él Vicesindaco alla sottoscrizione del progetto pér la
partecupazzone aII avviso pubbllco di cui al D D. 67 del 15/4/2016 deila

" Regione Campama

~ L'anno duemﬂased:c: il giorno trenta del mese di glugno alle ore 13 04
nella Casa Comunale, la Giunta, legalmente convocata, si é riunita, sotto fa - _
presndenza del Sig. Gluseppe Diego Basta - Vicesindaco - nelle persone dEI Sigg.:

presenti assenti

1 Nicola PARISI | SINDACO B3
2 Giuseppe Diego BASTA | ASSESSORE X
3 Maria  TRIMARCO | ASSESSORE | X
Francesco FARAO ASSESSORE X
5 Domenico  SENATORE . | ASSESSORE X
Totale 4 1

Partecipa il Segretario Comunale, dott.ssa Mirla Troncone
| IL PRESIDENTE

constatato il numero legale degll intervenuti, dtchlara apertal adunanza ed invitai presenti

alla trattazmne dell’argomento i in oggetto.
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' LA GIUNTA MUNICIPALE

PREMESSO CHE: .

- Veniva pubblicato avviso pubblico “Accordi Territoriali di Genere” obiettivi specifici- 3
(RA.:82)e9 (R.A. 9.3} del POR Campania FSE 2014/2020 approvato con D.D. n. 67 del
15.04.2016; I - - ' :
I suddetto  Avviso prevedeva la realizzazione di un Accordo Territoriale di Genere tra
soggetti pubblici e privati ricadentj nei comuni del Piano Sociale di-Zona S10, finalizzato. a
promuovere un sistema territoriale integrato di azioni che favoriscano Iinserimento e la
partecipazione femminile al mercato del lavoro, attraverso la promozione ¢ la realizzazione
di servizi di informazione per Pinserimento lavorativo, serviz finalizzati alla conciliazione
tra tempi di vita familiare e tempi lavorativi, servizi di coworking, servizi per la cura di
. prima infanzia; N R R
- L’Avviso prevede, altresi, i seguenti Target: 1) Target di segrégazione orizzontale e
_verticale; 2) Target di vocazione imprenditoriale/professionalé: vincolata; 3) Target di
o - disuguaglianza; B . o I
CONSIDERATO = L o
- Cheil Comune -di Buccino intende promuovere attivita nel settore delle pari ‘opportunita
~ mediante la realizzazione di Concilia Point quali spazi dedicati all’erogazione di servizi;
'~ Che sul territorio-del comune di Buccino e pitt in generale del territorio che fa riferimento al
Piano di Zona S10 ci sono diverse attivita con impegnate donne che potrebbero godere di
agevolazioni e sostegno dall’eventuale finanziamento del progetto in premessa; ‘

" VISTA
- La pubblicazione del DD, 67 del 15/04/2016 della Regione Campania  pubblicata sul .
- BURC nr. 25 del 18/04/2016, che si allega alla presente; . -
'~ Che il DD di cui sopra richiede I’autorizzazione al sindaco da parte della G.C. per la
sottoscrizione del progetto; B I

Con voti unanirii_i espfessi .néll‘ef(')'nne- di legge;
' DELIBERA

parté intégrante e sostanziale del presente deliberato; .

1. Didare atto che la pre_meSsé fofma e
alla firma del

- 2. Di autorizzare, "dato il temporaneo. impedimento del Sindaco, il Vicesindaco
progetto, di cui si allega la scheda relativa al Comune di Buccino; _- :

3. Si rende il presente atto deliberativo, con suceessiva ed unanime votazione, palese, -
 -immediatamente esecutivo, ai sens; e per gli effetti-dell’art. 134,comma 4.del D. lgs

267/2000 '




- ludoteca;

~  spazio bambini & bambine;

—  centro peri bamblm e e famiglie;
- centro estivo,

Servizi per la prima infanzia rivoiti ai bambini di et3 compresa tra 0 e 36 mesi:

- mdo e micro-nido d'infanzia;
—  serviz integrativi al nido, quali spazio bambem e bambme e centro per: bambini e le famiglie;

— ludoteca per la prima infanzia.

La scelta dei servizi da attivare, tra quelli sopra descrlttl sara riservata al Plano di Zona.
L’Ambito Territoriale di riferimento dovra poi individuare I'elenco delle donne destmatane dei buoni
. servizio rivolti'a bambini compresi nella fascia di ety 3-12 anni'e 0-36 mesi, sulla base. di. principi equi e

trasparenti che tengano conto di quanto specificato dall’ Avviso reg:onale

1. Europelife s.c.a.r.l. - Impresa Sociale: Capoﬁla responsabife dei processi amministrativi e finanziari;
promuove e attivita di progetto (Linea 1, Comumcazrone} ed lmpfementa le azioni {Linea 2, Concilia Point) di

"Famlhy Audlt/Consu!enze/Serwn a sportello/Servizi di Time Ut:l:ty
2. Ambito Terrltorlale 510: Partner, responsabile della erogazmne dei. voucher alle donne destinatarie del

1progetto per servizi di cura def minori 0- 36 mesi / 3-12 anni.
3. (lmpresa singola o associata): Partner, promuove le attivita di progetto presso le dipendenti delle imprese

rappresentate /o di settore.
4. {Sindacato. o Associazione di Categoria): Partner, favonsce la reailzzazrone d: accordl presso i datori di

_ lavoro prlvatl coinvolti nel progetto.
5. Comune di Buccino (Soggetto del Terzo Settore): Partner, promuove le attivitd di progetto presso le

|mprese dell’Ambito, favorendo I’lmplementamone del Family Audit presso i-datori di favoro prlvatf

- PROGE TTAZIONE e SUPPORTO TECNICO - AMMINISTRATIVO
Polis Innovazione & Sviluppo s.r.l.

II progettlsta .
) doﬁ alvatore Marisei
Dott. atore Marisei

\ﬂa Deilla Bonlfica, 24
" 34025 EBOLI {Salerno)
PIVA 03890200056 ]

' . Autore Dr. Salvatore Marlsei
Cell. 320. 7598934 '
. 'Mall s.marisei@polisweb.eu

~ Polis Innovaz:one & S\nluppo s.rh.
Via XxIy Maggio, 10 ~ 84025 Eboli (SA)
Tel. /Fax 0823 363446 Ma|I mfo@pohsweb eu




SCHEDA PROGETTO _
(proprieta intellettuale riservata - non divulgare senza autorizzazione)

- DESCRIZIONE/QBIETTIVI: realizzazione di un Accordo Territoriale di Genere tra soggetti pubblici e nrivati
ricadenti nei Comuni del Piano Sociale di Zona $10 {Buccino, Palomonte, San Gregorio Magno, Romagnano,
Ricigliano, Castelnuovo di Conza, Santomenna, Laviano ,Colliano \Valva) finalizzato a promuovere un
sistema territoriale integrato di azioni che favoriscano I'inserimento e I3 partecipazione femminile al
mercato del lavoro, attraverso la promozione e realizzazione di :

1. servizi di informazione/orientamento per I’inserimento lavorativo, ,

2. servizi finalizzati alla conciliazione tra tempi di vita familiare e tempi lavorativi, attraverso
Fintroduzione di misure di flessibilita dell'orario lavorativo in entrata/uscita, istituzione della Banca
del Tempo, sviluppo dei telelavoro etc.) e servizi di time'utility (servizi di ‘pagamento utenze,
bollette, disbrigo pratiche, lavanderia, manutenzione, spesa, servizio di concierge, etc).

3. servizi di coworking;
4. servizi di cura per la prima infanzia.

TARGET: _ .
. target di segregazione orizzontale e verticale: donne occupate in forma stabile o instabile nei nuclei

. industriali dell’area del cratere )
- target di vocazione imprenditoriale/professionale vincolata: donne con vocazioni e competenze nel
imprenditoriale, ma vincolate da freni familiari, contestuali, organizzativi e finanziari alla realizzazione

della propria attivita
.~ target di disuguagfianza: inserimento/reinserimento di donne disoccupate o inoccupate e/o a rischio
di fuoriuscita dai mercato del mercato del lavoro. per difficolta familiari e contestuali :

FASI/ATTIVITA D! PROGETTO {come previste dal bando regionale):

Intervento 1} Promozione dell’Accordo Territorigle di Genere e diffusione delle attivitg previste dal
progetto (Piano di Comunicazione) — Budget max 20. 000,00 € '

L'ossatura dell’animazione territoriale & costituita da un Piano di comunicazione rivolto a

1. datori di lavoro ptivati destinatari del progetto, stakeholders;. A
2. donne occupate/inoccupate/diéoccupate,lprincipa!mente coloro che tavorano neli’area dei cratere,
ma anche le donne che hanno un’idea imprenditorialé e non sanno come metteria in pratica, quelle
che non hanno ancora un’idea ma sono desiderose di inserirsi o reinserirsi nel mondo del lavoro,
- quelle che sono gi3 imprenditrici e hanno bisogno di consulenze. , o C
L'obiettivo del piano di comunicazione & fornire alie donne target dell'intervento informazioni sugli
strumenti operativi e di supporto nella gestione dell’assetto lavorativo e personale, nella ridefinizione delle
~ proprie priorita, nella pianificazione consapevole e condivisa della maternita e del rientro al lavoro e
nell'aggiornamento delle proprie conoscenze. - : :
Dopo un incontro di carattere informativo, teso a creare uno spazio dernocratico, aperto all'ascolto e al.
. confronto in merito alle problematiche delle Pari Opportunita e delle disuguaglianze sociali, il piano di
comunicazione punterd a diffondere e Informazioni di- progetto ed illustrare le opportunity riservate alle -
donne, e alle aziende ricadenti nell’area dell’ATG in modo capillare sul territorio. Per questo motivo presso

Polis IhnoVézione & Sviiuppo s.rl. _ o _ Autore: Dr. Salvatore Marisei ‘.
Via XXIV Maggio, 10 ~ 84025 Eboli (SA} - S ‘Cell. 320.7598934. - .
Tel./Fax: 0823.363446 Mail info@polisweb.ey - - Mail simarisei@upolisweb.ey




INNDVAZIONE
 BVILURPQO

I punti di interesse individuati verranno allestiti corner informativi nei quali i soggetti potenzialmente
Jinteressati (giovani, donne, famiglie, imprese, enti, etc.) potranno acquisire informazioni utili e necessarie a
valutare il ricorso alle modalita di conciliazione di tempi di vita e di Javoro. | corner saranno personalizzati
con una linea grafica in grado di catturare I'attenzione dei passanti e veicolare gli obiettivi di progetto.
Presso i corner informativi saranno distribuiti f materiali di promozione e informazione contenenti tutti i
riferimenti utili per approfondire il tema deila conciliazione e defle pari opportunits. La linea grafica - di
progetto sara ideata con I'obiettivo di rendere accattivante e riconoscibile la tematica. In linea con tutte Je
attivita previste sara realizzata una brochure di progetto contenente le principali info relative all’ATG e alle
iniziative in programma. : o B '
Lintervento di promozione sard sostenuto dal sito web ottimizzato anche per la navigazione attraverso j
device mobile e da un’intensa attivita di social networking (facebook ads, attivita di animazione, etc,).
il sito internet sard dinamico e servira da veicolo per tutte le novita, notizie e contenuti multimediali
prodotti. Il sito avry Fobiettivo didivenire il punto di riferimento dell’area e di integrarsi con Iattivita svolta
attraverso gli altri canali. _ - ‘ :
' social istituzionali si confermano un valido strumento di informazione per I'elevato livello dj penetrazione
-e coinvolgimento che & possibile raggiungere attraverso un atteggiamento friendly. . :
i} sito web e gli altri strumenti di promozione on line saranno promossi attraverso la predisposizione
- di banner web promozionali che saranno inseriti sui siti web dei partner di progetto. '

Intervento 2) Redlizzaziohe- di Concilia Point, spazi dedicati all’eragazion'e di servizi di sostegno
alffoccupabilitd femminite ~ Budget max 80, 000,00 € '

Il Concilia Point Svolge'le funzioni ed eroga i servizi di cui alfart. 3 dell’Avviso pubblico “Accordi territoriali .
di genere”. Sard uno sportello ‘dinamico’ con esperti che presteranno la loro opera sia in back office che
presso datori di lavoro pubblici e privati. I plusvalore di innovazione del progetto & dato dalle metodologie
di analisi ed individuazione dei fabbisogni (Family Auditing - www. familvaudit.it - la nuova frontiera in
materia def servizi di conciliéz'ione),- della durata da3a 6 mesi, volta a far emergere le ne'cessité.reali dei
datori di lavoro e delle donne lavoratrici in termini di conciliazione dei tempi di lavoro, eventualmente
~ finalizzata all’ottenimento della relativa certificazione. Alla fine della fase di auditing, saranno definite le
azioni concrete, valutando I'implementazione di vari strumenti, quali a titolo di esempio:

flessibilita dell’orario lavorativo in entrata/uscita:

istituzione detla Banca del Tempo:

|

telelavoro; o . : R '
time_utility (servizi di pagamento utenze, boliette, dishrigo pratic_he, lavanderia, manutenzione,

- spesa, servizio di concierge, etc), . '

Intervento 3} Erogazione di buoni servizio per Vacquisto di posti in servizi di cura socio-educativi rivoiti ai
bambini di eta compresa trg 3 -12 anni ed a bambini di et compresa tra 0-36 mes; {a cura del Piano

* Sociale di Zona 510} - Budget max 100.000,00 €

In questa fase si prevede I'erogazione di buoni servizio per l'acquisto di posti in servizi socio educativi per
I'infanzia, a favore delle donne in et lavorativa con carichi di cura, selezionate dall Ambito Territoriale di
riferimento. Tali buoni potranno essere utilizzati ner i servizi di seguito elencati,

Servizi per linfanzia, rivolti ai bambini di 'eté‘compresa tra 3 e 12 anni:
. Autore: Dr. Salvatore Marisei

Cell. 320.7598934 . =
* Mail s.marisei@polisweb.ey

Polis !nnovazfohe & Sviluppo s.rl. ,
. Via XXIV Maggio, 10 = 84025 Eboli {SA) _
Tel./[Fax:0823.363446 Mail info@polisweb.eu -
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1L RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott. faetapa Natale




